


Ⓒ Tokyo Consulting Firm Ltd.

http://www.youtube.com/watch?v=8tkdjSRX1LI




















TCG・ホワイト企業・その他企業の比較

ホワイト企業 急成長型ベンチャー企業 TCG

選ばれる基準 働きやすさ（ 安定） 働きがい（ 達成） 働きがい（ 挑戦）

働きがい ノルマなし
数字に追いかけられない
やってもやらなくても同じ

ノルマ有 　成果主義
数字に追いかけられる

ノルマなし
挑戦する大きな目標はあるが
達成にこだわらない

組織文化 安心・安全で ぬくぬく
満足するはずの環境なのに
焦燥感 　

社員同士は競争関係　
ギスギス しやすい

挑戦することが歓迎される文化
ワクワク する目標
社員同士は 協力関係

成長機会 既に成功体験がある
失敗を恐れる
成長機会がない
→年功序列
→モチベーション下がる

失敗が許されるかどうかは
会社次第　
成果主義 で昇進

失敗が許される文化
→成長機会があり、
　 実力主義 で昇進

離職率 低い
飼い殺し( 社畜化 )

多産多死
大量採用し、大量に離職
離職理由：会社についていけない

かつて高い→今は 低い
外で通用する人材育成している。
ヘッドハンティングで 給与が2倍 に

























QRから公式LINEを追加！
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